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ELLA MISMA

ANTE LOS OFICIOS NOTARIALES DE
Lic. Ligia Yvette Turcios Torres
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NUMERO DIEZ. LIBRO VIGESIMO. MODIFICACION DE PACTO SOCIAL. Enel Distrito de

19

l
San Salvador y Capital de la Repubhca Mumclplo de San Salvador, Departamento de San

20

Saivador a !as diez horas y freinta minutos del d;a /veintisiete de enero del afio dos mil

21

vemt!éelsz Ante mi, LIGIA YVETTE TURpIOS TORRES Notario, de’ este domicilio, comparecen:

MARIO )ANDRES LOPEZ AMAYA i de sesenta y cuatro afios de edad, Licenciado en

23

Admmlstramon de Empresas, de nacionalidad salvadorefia, del domicilio del Distrito de Santa

24

Tecla Mumclp:o de La Libertad Sur, Departamento de La Libertad, a quien conozco e identifico

\
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por medio de su Dooumen’tc; Umco de ldentidad y Nuamero de Identificacion Tributaria,

debidamente homologado: ceio:dos millones doscientos veintiocho mil cuatrocientos cincuenta y

siete-tres: y FRANCISCO JAVIER ALVARENGA MELGAR, de cuarenta y cuatro afios de ‘edad,

Licenciado. en_Administracién de Empresas, de nacionalidad salvadoreria, del domfcili6 del

/ I
Dlstrlto de San Saivador Municipio de San Salvador Centro, Departamento de San Salvador, a

quien conozco e :dentlf' co por medio dé su Documento UnICD} de Identldad y Ndmero de |

J !
Identificacién Tributaria, debidamente homologado nimero cero dos mlllones ochocientos trece

mil_seisciéntos diez-cero; actuando en sus calidades de Ejecutores Especiales de acuerdo de |

Junta Genef—al Extraordinaria de Accionistas de SEGUROS’ FEDECREDITO, SOCIEDAD

ANONIMA que pueﬂie abreviarse SEGUROS FEDECRED]TQ SA de este domicilio, vy del

e
Distrito de Santa Teqla MunICIDIO de La Libertad Sur, Departamento de La Libertad o del Distrito

“de Antiguo Cuscétlan Mumcnplq de La L[bertad\Este Departamento de La Libertad, con Nimero

12

/ /A !
de ldentlflcacmn Trlbutana Cero se1SC|entos catorce-ciento cuarenta y un mil ciento trece-ciento

/ /
dlez-cero quef en lo sucesivo se denomlnara la “Aseguradora" personerla que al flnal

/
relacionaré y en Ias calidades en que “acttian ME' DICEN l) ANTECEDENTES Que el pacto

y -
social vigente que rlge a la Aseguradora esta mtjegrada por los mstrumentos S|g'\wentes a)

! N o
Testimonio de Escritura Matriz de Constltucmn de la Somedad SEGUROS FEDECREDITO,

S.A., otorgada en la ciudad de San Salvador hoy Distrito de San Salvador, a las diez horas del
. \ '
dia catorce de noviembre del afio dos mil trece, ante los oficios de la Notario ANA MARIA

ESPINOZA ROJAS, inscrito el dia cinco dé \febreré del dos mil catorce, al ndmero - DIEZ del Libro
TRES MIL DOSCIENTOS DOGE del Registro de Sociedades del Registro de Comercio; b)

Testimonio de Es¢ritura Matriz de Modificacion de Pacto Social por aumento de capital, otorgada
| \ 4 :

en la ciudad de-San Salvador hoy Distrito de San éalvaddr, a las dieciséis horas y diez minutos

|del dia trece de’ septiembré del afio dos mil diectséis, ante los oficios de la Notgrio ANA MARIA
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ESPINOZA ROJAS inscrito el dieciocho de octubre de dos mil dleCIsels al nimero CIENTO

ONCE ,del Libro TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCD del Registro de Sociedades

del Registro de Comercio, mediante la cual se modificé la cldusula PRIMERA. NATURALEZA,

NACIONALIDAD, DENOMINACION Y DOMICILIO, en el sentido gue el domicilio de la Sociedad

puede ser éi de San Salvador, Departamento de San Salvador, domicilio de Santa Tecla,

Departamento dé La Libertad o‘del domicilio de Antiguo Cuscatlan, Departamento de La

‘Libertad CUARTA. CAPITAL SOCIAL, incrementandose a DOS MILLONES QUINIENTOS

OCHENTA Y UN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, v la clausula

VIGESIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION DE LA SOC!EDAD, se modificd el ntmero de

directores para integrar la Junta Directiva de la Sociedad, modificandose a tres Directores

Propietarios yitres Directores Suplentes; y ¢) Testimonio de Escritura Matriz de Modificacion de

Pacto Social por aumento de capital social, oforgada en la ciudad de San Salvadorﬁoy Distrito

de San Salvador, a las quince horas del dia veintiocho de i junio-del afio dos mil diecinueve, ante

mis oficios notarlales inscrito el dia ocho de agosto de dos mil d:ec:nueve al nimero SESENTA |

Y SIETE del Libro . CUATRO MIL CIENTO SIETE del Registro de Sociedades del Registro de

Comercio, mediante la cual se incrementd el capital social a la suma de TRES MILLONES

QUINIENTOS OCHENTA,Y UN MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA. ) MODIFICACION DE PACTO SOCIAL. Que segun consta en Certificacion del

/ »
acuerdo nlmero Uno de la sesién de Junta General Extraordinaria de Accionistas, JGA-cero

«doce-veinticinco, celebrada el dig, treinta de abril de dos mil veinticinco, la Junta General

| / - aw /
Extraordinaria de Accionistas acordo aumeéar el capital social de Ia sociedad, que actualmente

es de TRES™ MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIEN DOLARES DE LOS

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, representado y dividido en TREINTA Y CINCO MIL

OCHOCIENTAS ONCE acciones comunes y nominativa de un valor de CIEN DOLARES DE

‘ . ’ ! X
~} i \




ol a / /
. LOS [ESTADOS UN!DOS DE -"AMI?R!CA cada una. a la_suma de: SEIS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA\ Y UN MIL CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

[

AMERICA \representado v _dividido__en éESENTA Y NUEVE MIL_OCHOCIENTAS ONCE

)

4| acciones comunes y nominativas, de un valor de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

s| DE_AMERICA .cada una, mediante la cagitalizacic')n de utilidades retenidas de ejercicios

A\
"

sL.anteriores, por lo que se sometié a votacién la propuesta de redaccién de la modificacion de la

»| clausula CUARTA del Pacto Socidl, en los términos siguientes: """CUARTA. CAPITAL SOCIAL.

El capital_social de la Sociedad es de SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN NAIL

o| CIEN DOLARES DE LOS ESTAE%OS UNIDOS DE AMERICA. representado y_dividido en

. SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTAS ONCE acciones comunes y nominativas, de un valor
1|de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA cada una.™ La Junta General

12| Extraordinaria_con el voto undnime acordé aprobar:la modificacién de la clausula CUARTA del
\

sl pacto_social en los-términos propuestos, asimismo, aprob6 la incorporacién en un solo texto de

14| todas las clausulas que integran el Pacto Social, debiendo considerarse a partir de su
; T 7

15| incorporacion e iﬂscripcic'm1 en el Registro de Comercio, como las Unicas clausulas vige_ntes-due

. i
16L.rigen a la Sociedad SEGUROS FEDECREDITO, S.A., quedando redactado el pacto social
] ‘

lconforme a las clausulas siguientes: - PRIMERA. NATURALEZA, NA‘/CIONALIDAD,

.s| DENOMINACION Y DOMICILIO. La Sociedad es de naturaleza anénima, de capital fijo, de

=]

19| Nacionalidad salvadorefia y gira con la denominacién SEGUROS FEDECREDITO, SOCIEDAD

.o ANONIMA, que puede abreviarse SEGUROS FEDECREDITO, S.A. La Sociedad podra tener su
|

,;1| domicilio en el Distrito de San Salvador y Capital de la Repubilica, Municipio de San Salvador

,,| Centro, Departamento de San Salvador, en el Distrito_de Santa Tecla, Municipio de La Libertad

.3 Sur, Departamento de La Libertad, o el Distrito de Ant;guo Cuscatfan Municipio de La Labertad
|

,4| Este, Departamento de La Libertad; y de conformidad a las Iey}es aplicables y con acuerdo de su
Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-8600 - Tlr?je de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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Junta Directiva podra establecer filiales, agencias, sucursales, oficinas v dependencias en otro

DOS COLONES

lugar del pais o en el exiranjero. SEGUNDA. PLAZO EI plazo de duracion de la Sociedad es

indeterminado., TERCERA. FINALIDAD. La Sociedad tiene como finalidad: a) La promocion,

desarrollo y comercializacién de todo tipo de seguros generales en sus diferentes modalidades,

incluidas las operaciones de fianzas; b) Realizar toda clase de operamones de reaseguros,

re-afianzamientos y coaseguros con socredades de seguros salvadorefias, en los ramos de

seguros autorizados y toda clase de negocios relacionados, gue de acuerdo con su naturaleza

sean permitidos por la ley; c) Las operaciones Y negocios necesarios para la inversién de_su

capital y reservas; y d) En general la realizacion de toda clase de actos u operaciones gue sean

complementarios, accesorios, relativos, analogos o conexos dentro de su giro ordinario o en

I ]
cumplimiento de la flnahdad social y que la Ley aplrcable permita. CUARTA. CAPITAL SOCIAL .

El capital social de la Sociedad es de SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL

CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, representado y ‘dividido en

SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTAS ONCE acciones comunes y nominativas, de un valor

de CIEN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cada una. QUINTA. DE LAS
: :

ACCIONES . Las acciones seran siempre nominativas y salvo las excepciones legales, confieren

™

iguales derechos e imponen las mismas obligaciones a sus tenedores legitimos, pudiendo

transferirse por endoso o por cualquier medio permitido por la Ley, seguido de anotacién en el

Libro o Reéi’stro de Accionistas de la Sociedad. Las acciones’ mantendran su calidad de

nominativas aun cuando estén totalmente pagadas. Sélo se considerara accionista a quien

aparezca inscrito en el libro o registro respectivo, La tenencia de una o mas acciones implica la

aceptacion de parte del accioniéta, de las estipulaciones contenidas en el Pacto Social y el

acatamiento de las resoluciones de sus Juntas Generales, sin perjuicio del derecho de oposicion

y de retiro que la Ley establece. Las acciones podran documentarse por medio de certificados,

! {
\ \
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los cuales ampararan una’6-varias acciones v podran canjearse cuando se modifique la tenenci

¥
\

de las acciones que representen. Los certificados a gue se refiere esta clausula seran impresos

o _litografiados o desmaterializados y expresaran: a) La denominacién de la Sociedad. su

domicilio .y plazo; b) La fecha de constitucion v de la (itima escritura publica que contenga todas

las clausulas de los estatutos de la Sociedad, con los datos de inscripcién en el Registro de

" : L | g \\ " " o '\ - .iid
Comercio v el nombre del notario gue la autorizd; ¢) El nombre, la razon social 0 denominacion

| e
del accionista; d) El importe del capital social de la-Sociedad, el nimero total de acciones en gue
” 7 ]

se divide y su valor nominal; e) La serie y el nimero del certificado indicando la cantidad de

| P
/ \ - /
acciones qgue representan y acciones que corresponden a la serie; f) Los llamamientos gue

sobre el valor de cada accion haya pagado el accionista o la indicacidn de estar totaimente

‘pagada, o la obligacion de pagar algun saldo a causa de |a suscripcion; vy @La firma autografa

de dos d|rectores propletanos de la. Junta Directiva. Ademas; contendran los principales

‘ . - I - . ! = - r . .
derechos vy 'obligaciones del accionista/ La negociaciéon y transferencia de las acciones de la

( A
Sociedad sera libre hasta el limite a la propiedad accionaria establecido en la Ley. La Sociedad
f‘ -

inscribira |las transferencias en el Libro o Registro de Accionistas cuando se haya ‘dado

S

cumplimiento,a las disposiciones legales que regulan la limitacion de la propiedad accionaria,
) ; . , T

cuando corresponda. Con el objeto que ‘la ‘Sociedad haga las respectivas anotaciones, todo

titulo o certificado de acciones endosado o transferido deberd presentarse a la Junta Directiva

{ \
para su correspondiente canje por uno o varios certificados, segun corresponda, salvo en log

casos de remate o adjudicacion en los cuales los titulos en poder del deudor quedaran anulados

y al adquirente se le expediran nuevos titulos en vista de la comunicacién del funcionario judicial

respectivo. La transferencia de las acciones no producira efecto alguno para la Sociedad o para

terceros, 'sino desde la fecha de la inscripcién en el Libro o Registro de Accionistas, siendo

entendido que el nuevo propietario no tendra derecho a formular reclamos por acuerdos, actos,

Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-8600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
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dividendos pagados por la Sociedad o por contratos realizados con anterioridad a dicha fecha.

La Sociedad no respondera de la autenticidad de la firma del endosante o cedente. Sera

responsabilidad de los accionistas elegir diligentemente a los Directores gue integraran la Junta

d
Directiva, procurando que éstos cumplan los requisitos de idoneidad y disponibilidad para dirigir

’ =5 . - ; , i ; )
la Sociedad con honestidad y eficiencia, cumpliendo con el marco regulatorio. Ademas, los

accionistas deben conocer sus derechos, requisitos e inhabilidades contenidos en el Pacto

Social, estatutos, leyes y normas, a efecto de atenderlos cuandol‘ asi se requiera. SEXTA.

l
AUMENTO DE CAPITAL, DERECHO PREFERENTE DE NUEVAS ACCIONES Y

DISMINUCION DE CAPITAL. El capital social podra incrementarse en cualqwertlempo para lo

cual se remxtlra una certlf:camon dei acuerdo de Junta General Extraordinaria de Accionistas a la

Superintendencia del Sistema. Financiero, a fin de que ésta constate que [a solicitud retine los |

/ {
requisitos legales del caso y autorice la modificacion del Pacto Social. Los accionistas inscritos

en el libro o registro respectivo a /la fecha del acuerdo, tendran derecho preferente para la

suscripcién de la parte proporcional que les corresponde de acuerdo ajla Ley y a este Pacto

Social. Dicho derecho podra éjercerse en el momento de la celebracion de la Junta que acuerde

|el aumento o dentro de los quince dias siguientes a la publicacion del aviso de Le’yTLa Junta

=y . \ j :
General debera acordar las condiciones y plazos en que deban pagarse las nuevas acciones,

Fa

sin perjuicio de los requerimientos legales, siendo que Ios accionistas estaran obligados a pagar

antes los aportes correspondientes en dinero, en cualquier tiempo en gque sea necesario

subsanar deficiencias de capital en que incurra la Sociedad. La disminucién del capital social

Unicamente podré acordarse con la autorizacién previa de ia Superintendencia del Sistema

Financiero, y en ningln caso se autorizara que el capital quede reducido bajo el minimo iegaif

SEPTIMA. LIBRO O REGISTRO DE ACCIONISTAS. En el domicilio de la Sociedad se llevara

un Libro o Registro de Accionistas que contendra: a) El nombre, razén social 0 denominacion
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) s on S ; y
del accionista. su déemicilio: v+ nacionalidad, con indicacion de las acciones gue le pertenezcan.

expresandose los nimeros de identificacion de éstas. series, clases v demas particularidades de

los certificados: b) Los llamamientos v pagos que se efectlen; c) Las transferencias de los

certificados con expresién de su fecha; d) ‘Los canjes de los titulos: e) Los gravamenes que

afecten las acciones, los embargos gue sobre ellas sefrabaren v las cancelaciones de unos y

de otros; f) Las cancelaciones de los titulos: v g) Todos los demas requisitos que exija IQ‘ Ley. En
]

los casos de depdsito regular, comodato, prenda, embargo, usufructo y otros andlogos, los

derechos personales del accionista seran ejercidos por el duefio de las acciones: los derechos

i 7
ot . P rye .
patrimoniales corresponderan al tenedor legitimo de las acciones con el alcance que la Ley o el

[

Pacto Social determinen) ,Todal maodificacion que hubiere respecto de los requisitos anteriores,

!

los interesados estaran en la obligacién de comunicarla a la Junta Directiva de la Sociedad v

proporcionar _los datoé respectivos. OCTAVA. PROINDIVISION DE ACCIONES Y SU

REPRESENTACION. Las acciones son ‘indivisibles y siempre que su dominio esté en

bl o w = . ; ¢ . ; ;
proindivision los propietarios deberan nombrar un representante comun, y si no se pusieren de

acuerdo, el nombramiento sera hecho por el juez competente a peticiéﬁ de uno de ellos,

/ |
resolucion | que debera comunicarse a la Socieda‘df/ NOVENA. RESERVA LEGAL

DISTRIBUCION DE UTILIDADES, APLICACION DE PERDIDAS Y PAGO DE DIVIDENDOS .

De las’utilidades netas que se obtengan en cada ejercicio social, se separéré lo que disponga la

Ley de Sociedades de Seguros para integrar el fondo de reserva legal. Las utilidades

disponibles se aplicaran y distribuiran conforme lo determine la Ley de Sociedades de Seguros,

. ; : :
demads leyes vigentes de la Republica que resulten aplicables y el presente Pacto Social. Los

Hividehdos qde la Junta General Ordinaria de Accionistas acuerde repartir, seran pagados a los

accionistas que se encuentren inscritos como tales en el respectivo Libro o Registro de

Accionistas a la fecha del acuerdo: DECIMA. REPRESENTACION DE ACCIONES. Las

Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX;: 2212-9600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025

\
~



PAPEL PARA PROTOCOLO TREINTA Y OCHO

'M. DE H.

"o
5 LIh““%
-+

DOS COLONES

N°® 29755538

, acciones pertenecientes a menores de edad, incapaces y personas Juridicas. seran

,|fepresentadas por sus representantes legales o por las personas a quienes éstos deleguen.

;| Toda delegacién para el efecto indicado se hara por medio de poder general o especial con las

4|facultades suficientes, lo mismo que con carta poder, pero en este Gltimo caso la Sociedad

podra exigir la presentacion de los documentos que acrediten.la personeria del delegante. No

w

podran ser representantes I'bs administradores ni el auditor externo de la Sociedad, Yy una sola

(=,9

~

persona no podra representar mas de la cuarta parte del capital social, salvo sus propias

acciones y las de aquellas persdﬁas—de quienes sea representante legal. DECIMA PRIMERA.

-]

[

REPOSICION DE CERTIFICADOS DE ACCIONES. En caso de que un certificado se destruya.o |

/

ol deteriore parcialmente subsistiendo en él los datos necesarios para su identificacion, podra

=

u|'eponerse a solicitud escrita del interesado. En este caso debera inutilizarse la firma de los

1z |@dministradores que lo hayan suscrito y debera ser entregado a la Sociedad. Si faltaren los

1 v )
- datos necesarios para su identificacion o el certificado se extraviare o destruyere totalmente, se_

14|Podra reponer mediante solicitud escrita del interesado y a su costa: para ello, la Sociedad lo

- hara del conocimiento del publico \por medio de tres avisos alternos publicados en un diario de

16| Circulaciéon nacional y en el Diario Oficial, si transcurridos treinta dias después de la tercera

i publicacion en este Gltimo diario no se presentare Oposicion, se procedera a reponer los titulos o

. los correspondientes certificados. Si hubiere oposicién, la Sociedad/se abstendra de reponerlos

- hasta que se resuelva definitivamente el caso por las autoridades judiciales competentes. El

20

documento de reposicion se extenderd haciéndose constar tal calidad con las mismas

5 formalidades del certificado original extraviado o destruido, el cual quedara sin ningun valor.

2 DECIMA SEGUNDA. DESMATERIALIZACION DE ACCIONES. Sin pérjuicio de lo regulado en

- las cldusulas anteriores, de conformidad a lo que dispone la Ley de Anotaciones Electronicas de

Valores en Cuenta, la Sociedad queda az'utorizada por medio de su Representante Legal para
|

24
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/ J

que _sus acciont?s se representen por medio de anotaciones en cuenta. La representacion de las

\

acciones en el sistema’de anotacion en cuenta se llevara a cabo observando los requerimientos

/ P -
legales y administrativos que al efecto se establezcan. DECIMA TERCERA. GOBIERNO Y

ADMINISTRACION. FEl gobierno de la Sociedad sera ejercido por la Junta General de

Accionistas y su_administracién_por una Junta Directiva. DECIMA CUARTA. DE LAS JUNTAS
GENERALES DE ACCIONISTAS. Las Juntas Generales de Accionistas podran ser ordinarias y

|
extraordinarias, legalmente constituidas y actuando dentro de los limites de sus facultades

'i:o‘nstituyen la autoridad maxima de la Sociedad. Todas las acciones generan para sus
L) i

}
propietarios derechos de asistencia, voz y voto en las Juntas Generales de Accionistas. Cada

[
accion tendra derecho a unwvoto en las Juntas Generales de Accionistas. Las Juntas Generales
} 7 !

de Accionistas seran presididas por el Presidente de la Junta Directiva y actuara como

Secretario de la sesién quien ostente dicho cargo en la Junta Directiva, a falta de ellos actuaran

sus respectivos suplentes; y en ausencia. de estos Ultimos quienes fueren designados por los

accionistas preséntes. Las actas de las Juntas Generales se asentaran en el libro respectivo
‘ :

R \
deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario de la sesion o por dos de los accionistas
! \

presentes, a quienes la propia Junta haya comisionado al efecto. De cada Junta se formara un

. / r R - | . gur - . .
expediente que contendra los documentos que justifiquen que las convocatorias se hicieron con

N

. 4 L ior 2.
las formalidades necesarias, el acta originahk de quérum, las representaciones dadas para la

sesion y los demas documentos relacionados con la misma. Correspondera a la Junta General

%)

de Accionistas adoptar toda clase de acuerdos referentes a su gobierno y en general todas las

medidas que reclamen el cumplimiento del presente Pacto Social y el interés comun de los

accionistas. DECIMA QUINTA. CONVOCATORIA A JUNTAS GENERALES. Las Juntas

Generales se reuniran cuando lo acuerde la Junta Dirdctiva, por decision del Auditor Externo o

cuando lo pidan por escrito, con expresion de objetoy motivo, accionistas cuya participacion
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PAPEL PARA PROTOCOLO ' TREINTAY NUEVE

M. DE H.
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DOS COLONES N N° 29755539

represente por lo menos el cinco por cienio del capital social. Las Juntas seran convocadas

mediante |a publ:cacuon del aviso o avisos que la legislacién aplicable establezca, con quince

dias de anticipacion por lo menos a la fecha de la reunion, y' ademas, por medio de aviso

dirigido a cada uno de los accionistas. No se contara para el cémputo de ese tiempo ni el dia de

la convocatoria ni el de la reunién. Toda convocatoria a Junta General debera reunir los

requisitos que determina'la Ley; y debera incluir, ademas del contenido minimo contemplado en
!

I\ \ .' ! - -
las leyes aplicables, el lugar y la forma' en que los accionistas puedan acceder a la

/

\" = - - - r » | o -
documentacién e informacion relativa a los puntos considerados en Ia agenda. Si la Junta no se

retne en la primera convocatoria, se reunird en la segunda. Las Juntas en primera y en

segunda convocatoria se anunciaran en un solo aviso, las fechas de reunién estaran separadas,

cuando menos, por un lapso de veinticuatro horas. La Junta General podra acordar su |

continu: cxc’gn__e;n_los _dias inmediatos siguientes hasta la con,cl,usfén de la agenda'. DECIMA

SEXTA JUNTAS GENERALES SIN CONVOCATORIA.- Podran ce!ebrarse Juntas Generales

sin convocatona previa y tomarse acuerdos vélidos en ellas, siempre que encontrandose

/
reunidos los propietarios -0 representantes de todas las acciones en gue esté dividido el capital

social, acordaren instalar la Junta y".aprobaren.-por unanimidad la agenda. DECIMA SEPTIMA.

OBLIGATORIEDAD DE LOS ACUERDOS DE JUNTAS GENERALES. Todo acuerdo tomado

en Junta General emitido en la formay con los requisitos sefialados en este Pacto Social, sera

\
obligatorio para todos los accionistas, aln para los ausentes o disidentes y se establece como

principio findamental la sujecion de todos los accionistas al voto de la mayoria simple o

calificada, segin los casos. DECIMA OCTAVA. "ATRIBUC]ONES DE LA JUNTA GENERAL

ORDINARIA DE ACCIONISTAS. Son atribucioneé de la Junta General Ordinaria de Accionistas:

a) Conocer y resolver sobre la gestion y memoria de labores de la Junta Directiva de la

Sociedad, el balance general, el estado de resultados, el estado de cambios en el patrimonio y
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‘ \
demas estados financieros: basicos ‘para_su. correspondiente aprobaciéon o improbacion:

7 _ : L
Conocer el informe del Auditor.Externo_a fin_de tomar las medidas que juzgue oportunas:.c)

Elegir a los miembros propietarios y suplentes de la Junta Directiva de la Sociedad. al Auditor
T [

Externo vy al Auditor Fiscal, propietarios vy suplentes; v determinar los emolumentos de todos

ellos y revocar su nombramiento. Los mie\mbros de la Junta Directiva podran ser removidos de

Sus_cargos por ihcumplimiento a_lo previsto en el articulo doce de la Ley de Sociedades de |

¢ _
Seguros _y/o_por actuaciones indebidas que afecten la imagen de‘la Sociedad. Para |la remocién

de miembros de la Junta Directiva, se procedera de la siguiente forma: i) La Junta Directiva

documentara la causal de remocion; ii) Se presentara propuesta de remocién ante la Junta

. |
Gg_enerat Ordinaria de 'Accionistas; y i) La Junta General Ordinaria de Accionistas se

pronunciara gobre la procedencia de la.remocién: d) Resolver sobre |a aplicacién de resultados;

! \ s
y e) Conocer y resolver cualquier. otro asunto de su competencia de conformidad a la Ley y al

Pacto Social. DECIMA NOVENA. DE LAS JUNTAS GENERALES EXTRAORDINARIAS DE

ACCIONISTAS. Son Juntas Generales Extraordinarias de Accionistas las gue se retinen para

v _
tratar cualesquiéra de los siguientes puntos: a) La modificacion del Pacto Social; b) La fusion

- l\
con otras sociedades; ¢) El aumento o disminucién del capital social; d) La disolucién de la

/

Sociedad; e) Las operaciones que impliquen en particular: i) Cualguier operacion corporativa

que suponga la modificacion forzosa de la participacion de'los accionistas en el capital de la

J
Sociedad;f ii) La adquisicion o enajenacioén de activos o pasivos que limiten o impidan el normal

desarrollo de la actividad principal de la Sociedad; iii) Cuando imphque una modificacién del

objeto social o genere los efectos equivalentes a una modificacion estructural de la Sociedad; y

iv) Las operaciones cuyo efecto conlleven a la liquidacion dé la Sociedad; y f),Los demas
I

asuntos que de conformidad con la Ley y el Pacto Social deben ser conocidos en Junta General

Extraordinaria de Accionistaé. VIGESIMA. FRECUENCIA DE LAS JUNTAS GENERALES DE

. Impresos Quijano, S.A. de C.V. PBX: 2212-9600 - Tiraje de 29,466,001 al 30,466,000 - 5/2025
. ; ; e
|



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

PAPEL PARA PROTOCOLO CUARENTA

M. DE H.

N° 29755540

ACCIONISTAS. La Junta General Ordinaria de Accionistas se reunira cuando sea necesgrio

para discutir algln asunto sujeto a su conocimiento, y en todo caso, una vez al afio como

minimo _dentro del plazo legal. La Junta General Extraordinaria de Accionistas se reuniré cuando

h S

sea necesario discutir: algiin asunto sujeto a su conocimiento de acuerdo 2 Ia Ley y al Pacto |

Social. / VIGESIMA PRIMERA. QUORUM Y VOTACION DE LAS JUNTAS GENERALES. Para

que la Junta General Ordinaria de Accionistas se considere legalmente reunida en primera

convocatoria, deberan estar presentes o representadas al menos la mitad mas una de las

acciones que tengan derecho & votar y las resoluciones se tomaran por la mayoria de los votos

presentes o representados; para que la sesidon sea valida en la segunda fecha de la

L
convocatoria, -bastara cualquier nimero de acciones que estén presentes o representadas y sus

resoluciones se fomaran por la mayoria de las acciones presentes o representadas. La

desintegracion. del”quérum de asistencia no sera obstaculo para.que la Junta General Ordinaria

contintie y pueda adoptar acuerdos tomados por la mayoria requerida por la Ley o por el Pacto

Social. Para que la Junta General Extraordinaria de Accionistas se considere legalmente

] = ’ - - - | - -~
reunida, sera necesario el quérum calificado siguiente: a) Para la primera fecha sefialada en la

convocatoria, el quorum se integrara con las tres cuartas partes de Ia totahdad de las accmnes y

las decisiones seran tomadas con igual proporcion de votos de las acciones presentes o]

[

representadas; b) Paraf la segunda fecha sefialada en la convocatoria, el quérum sera de la

mitad mas una de las acciones que forman el capital social y se tomara resolucién con las tres

cuartas partes de las acciones presentes o representadas: c¢) En caso que la sesién no se haya

podido celebrar por falta de quérum en ninguna de las fechas de la convocatoria, se hara nueva

convocatoria la cual no podra ser anunciada simultédneamente con las anteriores, ademas

debera expresar la circunstancia de ser tercera convocatoria y que en consecuencia la sesion

sera valida con cualquier nimero de acciones presentes o representadas; en este caso habra
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resolucién_con la simple mayotia -de votos de las acciones presentes o representadas; v d) La

desintegracion del quérum no-sera obstaculo para gue la Junta General Extraordinaria contintie

vy pueda adoptar acuerdo}s. si_son tomados por la mayoria requerida por la Lev o el presente

Pacto] Social. |VIGESIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD La direccion.

Fie

gestién y administracion de la Sociedad estaran a cargo de una Junta Directiva, con funciones

de supervision vy control sobre el Presidente E|ecutlvo,/ si lo hubiere, o Gerente Gen.eral a fin gue

cumplan con los objetwos establecidos, respeten Ios Ilneamlentos estratequcos Ios niveles de

riesgos aprobados y se mantenga el interés qeneral de la Sociedad. La Junta Directiva estara

) % |
integrada _por tres Directore€ Propietarios asi: Un -Pre‘sidente, un_Secretario y un_Director

Propietario. Asimismo, habra un Director’ Suplente para cada Director Propietario, para-ejercer

las funciones de éstos, en los casos de ausencia temporal o definitiva. Para ser Director de la

|

Junta Directiva no es necesario.ser accioni‘sta,' pero si se requiere no estar incluido dentro de las
> T
Fd

prohibici'ones e incompatibilidades previstas en la Ley: quienes deberan tener la calidad de-
X 2 . X : A

/ J
Directores Externos, a excepcion del Presidente. Ademas, deben tener buena reputacion,

\

combetencla profesmnal expenenma suﬂmente y dlsponlbllidad de tiempo para su cargo. Dentro

de la Sociedad, Unicamente habra un Director E}ecutlvo con el fin de fortalecer la func:|on

general de supervisién. Por otra parte, uno de los Directores Externos, debe cumpllr como
[ - }

minimo con las condjciones siguientes: a) No haber tenido durante los dos Ultimos afios relacién

de trabajo directa con la Sociedad o con los miembros de su Junta Directiva; b) No tener

/

propiedad actionaria directa o por interpésita. persona en la Sociedad; ¢) No ser cényuge,

con\nvuente o tener parentesco dentro deI segundo grado de consanguinidad vy prlmero de

afinidad con otros miembros de la Junta Dlrectlva Los Directores duraran en sus cargos CINCO

ANOS, pudiendo ser reelectos sin perjuicio del d"erecho de remocién que corresponde a la Junta

General de Accionistas en cualquier tiempo. Los Directores continuaran en el desempefio de
g
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.sus funciones aun cuando hubiere concluido el periodo para el cual fueron nombrados, mientras
. ] 2

/

2 1 . ' 1z h s 3
no se elijan a los sustitutos y no tomen posesion los nuevos Directores designados. No obstante

lo expresado, la Junta ‘General Ordinaria de Accionistas tendré la obligacién de hacer el nuevo

nombramiento de sus administradores, a mas tardar dentro del plazo de seis meses de vencido

el periodo de funciones de los actuales administradores. VIGESIMA TERCERA. MODO DE

PROVEER LAS VACANTES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. En caso de

10

1|

12

14
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16

17

muerte, renuncia, licencia, ausencia o cualquier otro impedimento temporal o 'definitivo del

Presidente,” éste sera sustituido por el Presidente Suplente o por cualquier otro de los Directores

Suplentes, indistintamente. En aquellos casos en que los Directores Propietarios faltaren por las

mismas causas, podran ser sustituidos por los suplentes que sean llamados para tal efecto. En

caso gue habiéndose convocado a sesién de Junta Directiva de conformidad a lo establecido en

_este Pacto Social, el quérum de presencia se formara total o mayoritariamente con la asistencia

de los Directores Suplentes, quienes podran sesionar validamente actuando Qn_sustitucién de

los Directores Propietarios y tomar resoluciones segun lo establece este Pacto Social. En todo

caso se respetaradn. los derechos de la minoria, cuyos Directores deberan ser siempre

| sustituidos por sus respectivos suplentes. VIGESIMA CUARTA. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA

DIRECTIVA. La Junta Directiva tendra a su cargo la adr‘hinistracién, direccion y disposicién de

los negocios y bienes de la Sociedad, con las mas amplias facultades para gestionar y ejecutar
Z d \

18

19

todos los actos que por Ley o por el Pacto Social no necesiten acuerdo de la Junta General de |

20

Acciongs{as. La Junta Directiva debera velar por la direccion estratégica de la Sociedad, un buen

21

7 ‘ ‘
gobierno corporativo, la vigilancia y control de la gestion delegada en el Presidente Ejecutivo, si|

22

- r - - s - -
lo hubiere, o en el'Gerente General. La-Junta Directiva establecera la estructur)a organizacional,

23

una adecuada segrégacién de funciones y politicas que permitan a la Sociedad el equilibrio

24

entre la rentabilidad y la gestiél\*l de sus riesgos, que propicien su estabilidad y procurenla

/







